OGLOSZENIE WOJTA GMINY KULESZE KO SCIELNE

Wjt Gminy Kulesze Koscielne ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespu Szkot
w Kuleszach Kdacielnych, ul. Gtéwna 2, 18-208 Kulesze Kaielne

1. Do konkursu mege przysipi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetni
nastpujace wymagania:

1) ukaczyt studia magisterskie i posiada przygotowarigggogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w szialeodzcej w sktad zespotu, w ktérej
wymagania dotyaze kwalifikacji nauczycieli sa najvigze;

2) ukaczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu zdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniejquioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pkcioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akadeego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrocerg pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywn ocerg dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiegoypozna ocere pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkojeszej, przed przyspieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezine do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byt karany kardyscyplinarm o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. (2006 r. Nr 97, poz. 674, z fd. zm.),
aw przypadku nauczyciela akademickiego akyscyplinara, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 raw® o szkolnictwie wiszym (Dz. U. Nr
164, poz. 1365, z pd. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu ppstvanie
dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za gimg przesipstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe;

8) nie toczy si przeciwko niemu posgpowanie karne lub o ubezwlasnowolnienie;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zzénych z dysponowaniefnodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 gkustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialniei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.(D. z 2005 r. Nr
14, poz. 114, z g@. zm.).

2. Do konkursu nmie przysipi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
zatrudniony na stanowisku wymagajacymlKikacji pedagogicznych w ugglzie organu
administracji kdowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i odgowych komisji egzaminacyjnych, oraz nauczyciel
mianowany lub dyplomowany urlopowany hwolniony z obowiazkdwiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23am&91 r. o zwizkach zawodowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 79, poz. 854, zzpdzm.), spetniacy wymagania okidone w ust. 1 pkt 1-3 i 5-9
niniejszego ogtoszenia.

3. Do udziatu w konkursie m® rownie przyshpi¢ osoba nie &daca nauczycielem, ktora:
1) posiada obywatelstwo polskie, z ty;nwymaog ten nie dotyczy obywatelirsw
cztonkowskich Unii Europejskiej, fpstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Eurigsén Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) ukaczyta studia magisterskie;



3) posiada co najmniejqmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni staracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma petn zdolna¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si przeciwko niej postepowanie karne, dyscyplinautegosgpowanie
0 ubezwiasnowolnienie;

6) spetnia wymagania olstene w ust. 1 pkt 2, 5, 7 i 9 niniejszego ogtosaeni

4. Oferty o0séb przygiujacych do konkursu powinny zawiénaizej wymienione dokumenty:

1) uzasadnienie przysienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowaniezwoju

publicznej szkoty;

2) powiadczon przez kandydata za zgodda oryginatem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzeggo tasama¢ oraz péwiadczajcego
obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieyaw szczegolni
informacg o:

a) stau pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela alb

b) stau pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela ekadkiego, albo

C) stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkobys
nigdalacej nauczycielem;

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadnooryginatem kopie

dokumentow potwierdzeych posiadanie wymaganegozstgpracy, o ktorym
mowa W punkcie 3;

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgad@rooryginatem kopie
dokumentow potwierdzggych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukaczenia studiow wiszych lubswiadectwa ukaczenia studiow

podyplomowych z zakresu zadzania albGgwiadectwa ukaczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zadzania 6wiata;

6) zd&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania

pracy na stanowisku kierowniczym;

7) éwiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy giostpowanie karne,
postpowanie dyscyplinarne lub pepbwanie o ubezwtasnowolnienie;

8) éwiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemragsine
przes¢pstwo lub umyine przesgpstwo skarbowe;

9) éwiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia furiejazanych

z dysponowaniersrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzigltiza naruszenie dyscypliny finansow

publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114,&m zm.);

10) éwiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pgdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtesh
organéw bezpiechstwa pastwa z lat 1944-1990 oraz $ce tych dokumentow
(Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, zzpdzm.);

11) oryginat lub gwiadczon przez kandydata za zgodid@ oryginatem kopi aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dypleanego — w przypadku
nauczyciela;

12) oryginat lub gaiadczon, przez kandydata za zgodida oryginatem kogi karty
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypatkuczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) éwiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinari, o ktorej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 1&&auczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674, z pd. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27digO05 r. -

Prawo o szkolnictwie waszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4pd zm.)
- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akaderagu



14) éwiadczenieze kandydat ma pedredolncé do czynnéci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych — w przypadku osoby ndalbej nauczycielem;

15) éwiadczenieze kandydat wyrza zgod na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustagvz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, zzp6zm.) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

5. Oferty z wyej wymienionymi dokumentami natge sktada& w zamkngtych kopertach
z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
“Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdweszach Kécielnych”,
na adres:
Urzad Gminy, 18-208 Kulesze Koielne
ul. Gléwna 6, pokdj nr 10, w terminie do 2Q2BL1 r. do godz. P8

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotarmep Wéjta Gminy
Kulesze Kdcielne.

7. O terminie i miejscu przeprowadzeniatgasvania konkursowego kandydaci zoatan
powiadomieni indywidualnie.

Wit
/-1 J6zef Grochowski



